
在华销售额大幅下滑 阿迪达斯将提前换帅

2016 年起担任 CEO 的罗思德已同意在 2023 年离职，接任者还未确

定。阿迪达斯没有解释罗思德为什么提前卸任。

德国运动服装企业阿迪达斯(Adidas)将于明年替换其首席执行官

(CEO)罗思德(Kasper Rørsted)——比他的合约结束期限早三年。阿

迪达斯持续受到中国销售额下滑的困扰和乌克兰战争的影响。

这家德国 Dax 指数成分股公司周一宣布，2016 年起担任 CEO 的罗

思德已同意在 2023 年离职，并补充说接任者还未确定。

阿迪达斯在法兰克福上市的股票下跌逾 5%。



声明显示， 阿迪达斯董事会和罗斯特德已经达成共同认可的协议，

公司即日启动交接工作。在 2023 年任命新 CEO 前，罗斯特德将担

任“过渡”CEO，以确保公司业务的平稳交接。但并未解释他为什么

提前卸任。罗思德曾是清洁产品制造商汉高(Henkel)的高管。

据部分阿迪达斯员工透露，消息公布前公司内部的业务对接一切正常，

罗斯特德此次的离职非常突然。

公开资料显示，卡斯珀·罗斯特德今年 60 岁，是丹麦人。他于 2016

年 8 月 30 日加入阿迪达斯集团董事会成为普通一员，并于 2016 年

10 月 1 日正式出任阿迪达斯集团 CEO 一职。时至今日，罗斯特德任

阿迪达斯集团 CEO 已有近 6 年时间。



2020 年 8 月，阿迪达斯与罗斯特德续约 5 年，决定继续由他领导品

牌新的战略周期。

距离合同有效期 2026 年年中还有三年时间，此番的突然离职，阿迪

达斯和罗斯特德都没有透露具体原因。

阿迪达斯董事长托马斯•拉贝(Thomas Rabe)表示，罗思德“从战略

上重新定位了公司，快速推进了数字化转型”。他补充说，罗思德将

阿迪达斯的线上业务扩张了“超过 5 倍”，让北美的销售额翻了一番。

但他也表示，“在以新冠疫情的经济影响和地缘政治紧张为标志的充

满挑战的 3 年之后，现在是时候启动 CEO 更换流程，为重启铺平道



路”。

罗思德表示，他的任期“以多个大幅搅乱我们业务的外部因素为标志”，

管控这些挑战“需要巨大努力”。他补充说：“这就是为什么促成

2023 年的重启是一件正确的事情——对公司和对我个人而言都是。”

阿迪达斯上月将 2022 年的盈利指引下调了至少 5 亿欧元，因为其利

润丰厚的中国业务出现巨大下滑。此前该公司已在 5 月下调了预期。

由于广泛的封锁措施和供应链混乱，阿迪达斯上季度在中国这个关键

市场的销售额同比缩水 35%。相比于竞争对手耐克(Nike)，阿迪达斯

历来对中国的敞口一直更大。

该公司还公布，俄罗斯和周边国家的供应链约束使其损失了 3 亿欧元

销售额。

该公司出于人权担忧而宣布已要求供应商不要购买新疆棉之后，在中

国遭到了民族主义抵制。美国和其他国家指控中国在新疆地区对维吾

尔族穆斯林实施种族灭绝。


